
A B C D

（１）保育目標の具体化に向け、乳幼児の
　　 実態を踏まえた重点目標を設定して
     いるか。

 〇 

（2）目標は、社会の要請や保護者の願い
　　 を反映しているか。

 〇 

（１）指導計画は乳幼児の実態に即して
　　 作成しているか。

 〇 

（２）環境の構成を意識した保育や過程を
　　 常に工夫しているか。

 〇 

（１）行事のねらいを計画や実施に十分
　　 生かしているか。

 〇 
新規園のため、十分とは言えない。
新年度反省を踏まえ実施していく。

（２）乳幼児の活動範囲を明確にし、自主
　　 的・実践的な活動にしているか。

 〇 

（１）能率的、合理的な運営組織になって
　　 いるか。

 〇 
新規園で打ち合わせも出来ない中の
スタートだったので、全てにおいて確
認、指導をしていく

（２）職務内容が明確で、協働できる体制
　　 になっているか。

 〇 
全体を見渡しての仕事が難しいような
ので、マニュアルの読み合わせをし、
意識への働きかけをしていく

（３）係や仕事の分担・割り当ては適当か。  〇 
考えて割り当てたが、人任せが
多く
全て事細かなマニュアルの作成

運
営

（１）職員相互がそれぞれ全体的立場を
　　 理解し、協力や助言を惜しむことなく
　　 施設の運営に関わっているか。

 〇 

会議等機会あるごとに、話をしたり書
式にて伝えてきたが、自己中心的な
ところが多く見られ考えていく必要あ

り。

（１）年齢別・クラス経営に生かされるよう
　　 な具体的保健対策を講じているか。

 〇 
２歳以上は感染症が流行しそうな
時に実施するようにした。

（２）避難訓練・交通安全指導を、計画に
　　 基づいて適切に実施しているか。

 〇 

（３）健康・安全な生活に必要な習慣や
　　 態度育成のため、家庭への啓発を
　　 行っているか。

 〇 

（４）乳幼児の安全確保のため、家庭・地域
　　 社会・関係機関等と連携を図っている
　　 か。

 〇 

（１）所内研修の計画・運営は適切か。  〇 
なかなか計画的にできなかった。
次年度は曜日等を決めて実施してい
く。

（２）研修会、講習会への参加態勢の充実
　　 を図っているか。

 〇 
計画的に組んだが、無料キャリアアッ
プ講座は取れず、有料のものとなって
しまった。
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（１）乳幼児や保護者に関する個人情報を
　　 適正に取り扱っているか。

〇

（２）各表簿は、適正な時間・方法で作成
　　 処理しているか。

〇

（１）施設内外・設備の安全点検を計画的
　　 に行っているか。

〇

（２）不審者等に対する周到な配慮を行っ
　　 ているか。

〇

（１）保護者や地域の人たちと連携してい
　　 ているか。

〇
保護者との関りが優先で
地域まで行き届かなかっ
た。

（２）乳幼児の興味や関心に基づいて地域
　　 社会・その他の施設と交流している
　　 か。

〇

新規園でそこまで行
き届かなかった。

（３）地域の行事に積極的に参加し、地域
　　 の文化や生活に触れているか。

〇
園長会等で情報収集等
をしたが、あまりなく他に
も
あたる必要がある。

（１）地域の子育てセンターとして、園庭や
　　 中庭、保育室等を開放しているか。

〇
1年目で、保育運営をして
いくに
精一杯であった。次年度
は（２）地域に住む子どもどうし、あるいは

　　 親子が一緒に遊ぶことができるような
　　 場の設定を行っているか。

〇

同上

外
部

評
価

（１）地域や保護者の意見を施設運営に
　　 反映しているか。

〇
ある程度は反映できた。
が、
親都合のようなことは、
反映していない
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